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Уважаемые господа!

Группа изданий «Авант» объявляет о запуске ежегодного проекта 

«Авант-ПЕРСОНА – 2016».
Пятый (!) раз редакция «Авант-ПАРТНЕРа» выбирает наиболее заметные за прошедший год компании, топ-менеджеров, предпринимателей. Выбор редакции проходит на основе деловых и экономических событий прошедшего года, показателей компаний, экспертных опросов.

Предлагаем Вашей компании стать ИНФОРМАЦИОННЫМ ПАРТНЕРОМ этого проекта. 

Пакет ИНФОРМАЦИОННОГО Партнера включает:

1. Размещение логотипа Партнера на рекламно-информационных материалах проекта:
- пригласительных на главное официальное мероприятие проекта – Торжественную церемонию «Авант-ПЕРСОНА-2016» (не менее 100 экз.);

- на пресс-волле Торжественного мероприятия;

- в итоговых материалах, посвященных Торжественной церемонии в изданиях «Авант».

- баннер и анонсы на сайте Бизнес-портала Кузбасса (не менее 1 мес.);

2. рекламные макеты и анонсы в Областном экономическом еженедельнике «Авант-ПАРТНЕР» (2 выхода);

3. Вложение рекламно-полиграфической продукции Партнера в пакеты участникам торжественной церемонии.

4. Не менее 2-х пригласительных на Торжественное мероприятие.

С Вашей стороны:

1. Анонс мероприятия (не менее 3-х раз в период с 18 января по 18 марта) в Вашем издании/ эфире (для Интернет-порталов – дополнительное размещение баннера не менее 2-х недель в период со 18 января по 18 марта).

2. Публикация/ выход в эфир информации о проекте/ мероприятии на новостной ленте/ новостной передаче после Торжественного приема с подготовкой материалов.

Рассмотрим Ваши встречные предложения.
Партнеры проекта получают информационную поддержку в течение всего времени реализации проекта.

Этапы проекта:

1. На основе информации, которую редакция собирала целый год, в конце года составляются предварительные списки наиболее значимых событий, которые, возможно, попадут в longlist проекта. Начинается работа по поиску дополнительной информации. 

2. Официальный запуск проекта – в январе и каждый желающий (кого мы не охватили, ведь мы можем не все знать) может предложить свою кандидатуру с пояснением. 

3. Параллельно проводим опрос среди постоянных партнеров. Как это было в 2015. 

4. К середине февраля составляем longlist и отправляем его нашим партнерам, номинантам и победителям прошлых лет для того, чтобы они оценили выбранных номинатов. 

5. Получив все заполненные листы голосования, мы анализируем результаты, составляем шорт-лист (это уже лауреаты премии!), и выставляем на сайт «Бизнес-портал Кузбасса» для открытого голосования. 

6. По итогам голосования выявляются победители. 

7. Все 2 месяца от запуска проекта до голосования идет постоянное информационное сопровождение проекта – в газете, на сайте, порталах информационных партнеров, в соцсетях – где наши партнеры имеют уникальную возможность рассказать о себе, прокомментировать какое-нибудь событие, компанию или номинанта. Кроме того, это прекрасный информационный повод, чтобы рассказать о своей компании.

Как это было прошлые годы

На сайте Авант
На сайте Компании Кузбасслегпром
На сайте БезФормата.ru
На сайте СибДепо
На сайте Все42
8. Торжество проходит в день – Дня рождения «Аванта». На мероприятие приглашаются победители, номинанты этого года и прошлых лет. Так же, приглашаем всех наших партнеров. Мероприятие закрытое, на нем присутствуют только собственники, руководители и Топ-менеджеры компаний. Посмотреть, как это было в 2015г. 

9. По итогам мероприятия выходят публикации, как на информационных ресурсах партнеров, так на всех форматах группы изданий «Авант».

Как это было в прошлые годы

На http://egamma.ru/15509-20-marta-gruppa-izdaniy.html
На сайте nk-tv.net  

На Инвестиционном портале Кемеровской области
На сайте Кузбасского филиала СГК
На канале WBC
На канале ТВ-Мост
С уважением,

Главный редактор Группы изданий «Авант»,

Красильникова Г.Ф.

тел./факс: (384-2) 75-85-87, 585-616
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